OVOS
play

Das einfache, mobile und
spielerische Lerntool




Die Art wie wir Lernen hat sich verandert -
zum Besseren wie wir meinen
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Produkt-Update 2022

Unsere neuen Produkte kommen
nachstes Jahr auf den Markt. Wir
stellen die AXR 412 und die VZQ
2201 vor. Mehr erfahrst du im
kurzen Produkt Training.

n 0
BIBLIOTHEK TRAINING

Langweiliges Auswendiglernen und nachtelanges Biiffeln vor einer Priifung sind
nicht nur anstrengend, sondern auch unglaublich ineffizent. In Rekordzeit
Eingeblautes wird auch in Rekordzeit wieder vergessen.

ovos play macht sich aktuelle Erkenntnisse der Lernpsychologie zunutze und
sichert damit einen nachhaltigen Lernerfolg - Wissen das tatsachlich im
Gedachtnis bleibt und angewendet werden kann - fiir Unternehmen eine
wirtschaftlich sinnvolle Entscheidung.

leicht verdaulich motivierend

Micro Training teilt den Lernstoff Lernen genau dann und dort, wo Niederschwellige und
in kurze Lerneinheiten ein, die Wissen bendtigt wird - mit einem abwechslungsreiche Gestaltung
einfach und auch mal modernen Lerntool auf der Lerninhalte motiviert ihre
zwischendurch absolviert Smartphone, Tablet und im Mitarbeiter*innen langer und
werden kénnen. Webbrowser. intensiver zu lernen.

www.ovosplay.com



Wissen ist die Ressource des 21. Jahrhunderts -
vor allem fuir Unternehmen

Aus diesem Grund haben wir ovos play rund um die Kernfunktion der einfachen,
mobilen und spielerischen Wissensvermittlung aufgebaut.

Wissen alleine macht aber noch keinen unternehmerischen Erfolg. ovos play
unterstitzt Sie deshalb auch dabei, Mitarbeiter*innen zu motivieren, sie stets
auf dem aktuellen Informationsstand zu halten und ihre Weiterentwicklung im
Unternehmen sichtbar zu machen - online oder im Rahmen lhrer
Prasenzschulungen.

INFORM ENGAGE

Mitarbeiter*innen

. . . Mitarbeiter*innen
erreichen und informieren

motivieren und langfristig
im Unternehmen halten

LEARN

Mitarbeiter*innen
aus- und weiterbilden

PERFORM LIVE

Lernerfolge Prasenzunterricht
sichtbar machen lebendig gestalten

www.ovosplay.com



Features fur
lhr Unternehmen

LEARN

Bibliothek | Lernpfade | Glossar
Content Management

Al Powered
Professional

ENGAGE

Umfragen | Quizduell | Highscore
interaktives Lernen
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PERFORM

Learning Analytics |
Learning Progress

INFORM

News Artikel | In App Notifications
Push Notifications

LIVE

Events |
Interaktive Sessions

Kl Features

Effiziente Inhaltserstellung in allen Sprachen |
Kl-gestlitzte Suche | Lernen durch Fragen: KI-Chat

www.ovosplay.com



Wissen spielerisch vermitteln
steigert Motivation und Lernerfolg

—_—
Verkaufstraining i1l

poyo

@ Benutzerfreundliche Gestaltung von
eigenen Inhalten und News.

@ Content Creation Tool mit Vorlagen, Best
Practice und Beratung inklusive.

@ Vollstandig anpassbar an lhr
Unternehmen und lhre CI.
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@ Individuelle Lerninhalte und Lernpfade

fur unterschiedliche Mitarbeiter*innen-
Gruppen.

@ Bibliothek mit personlichem Lernbereich.

@ Glossar, Suche, uvm.

@ QR Codes fiihren direkt zu Lerninhalten.

@ Intelligenter Lernalgorithmus passt sich
an den individuellen Lernstand an.

@ Kontinuierliches Assessment in Form von
Ubungssessions und Quizduellen gegen
andere Nutzer*innen und formale
Assessments.

www.ovosplay.com




Motivierte Mitarbeiter*innen performen
besser und bleiben im Unternehmen

Wie war P
dein Onboarding?  ‘w

(v 1)

@ Aktivierende LIVE Sessions mit
Publikumsbeteiligung.

@ Analyse des Wissenstands der Lerngruppe
far Trainer*innen in Echtzeit.

© Nahtlose Integration in Blended Learning
und Flipped Classroom Konzepte.

Fahrradsattel

Wie begriiBen wir unsere

Kund*innen?

GriiB Gott!
Aloha! ; :
Was suchen Wlelkhann ich
Sie? onen
: weiterhelfen?

Guten Tag!
Was kann ich
fiir Sie tun?

Servus!
Wie geht‘s?

@ Einfache Erstellung von Umfragen (zB. zur
Evaluierung der Mitarbeiter*innen-
Zufriedenheit).

@ Direktes Feedback von Mitarbeiter*innen
erlaubt zielgerichtete Malinahmen.

@ Anonyme Auswertung moglich.
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Wann wird die neue
Produktversion auf den
Markt kommen?

Néchstes Jahr Q1

Auf Q4 verschoben

@ Abwechslungsreiche und interaktive
Lerninhalte auf Basis einfach zu
befullender Lernkarten-Templates.

@ Inhaltstemplates.

@ Aufgabentemplates.

@ Umfragetemplates.

@ Integration externer Inhalte.

www.ovosplay.com



Lernfortschritte und Entwicklung lhrer
Mitarbeiter*innen werden sichtbar

Verkaufstraining Il
Verkaufen fiir Fortgeschrittene

Erster Eindruck
zzzzzzzzz osen enrorcken
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@ Analytics Dashboard fiir
Administrator*innen zeigt Uberblick
uber Lernfortschritte ganzer
Nutzer*innen-Gruppen.

@ Administrator*innen haben Zugriff auf
anonyme Auswertungen der
App-Nutzung.

[STOLN  LEARNING ANALYTICS

PERFORM

Anzeige des aktuellen und individuellen
Lernfortschritts direkt in der Applikation.

Neue Inhalte explorieren und
anschlieRend spielerisch Uben und
Vertiefen.

Notifications helfen dabei, den Lernerfolg
zu optimieren.

Trainer*innen-Dashboard zum Verwalten
einzelner Nutzer*innen.

Zuweisen von Inhalten.

Zugriff auf personenbezogene
Performancedaten.

LIVE Session Steuerung.

www.ovosplay.com



Mitarbeiter*innen erreichen und immer
am aktuellen Stand halten

Beitrag bearbeiten
“Titel
Unser neues Produkt

Unser ne
L=
Status
Versffentlich -

@ Verfassen von News Artikel inkl. Bild,
Audio oder Video.

“Datum

2022:02:08 10:45

< - = @ Zielgesteuertes Ausspielen an
ausgewahlte Nutzer*innen-Gruppen.

Text:

R B B = @ Newsarchivin der Lern-A
= - - pp.
b @ Nutzer*innen kénnen Likes fiir einzelne
W X News Artikel vergeben.

@ Erstellen und Veroffentlichen von
Podcasts.

@ Anzeige und Wiedergabe einzelner
Podcastfolgen direkt im in der
Lern-App.

© Tagging System erlaubt die
Kategorisierung und einfache Suche
nach Podcasts.

NEWSLETTER <%

@ Push Notifications auf Android und iOS
Geraten konnen optional gesendet
werden, um auf neue News Artikel
aufmerksam zu machen.

2 und die
g rstduim
kurzen Produkt Training.

ENTDECKEN SPIELEN

www.ovosplay.com



Soll es ein veganes Menii

in der Cafeteria geben?

Soll es ein veganes Menii
in der Cafeteria geben?

!\)

Nein

Ist mir egal

Langweiliger Frontalvortrag
war gestern

ovos play LIVE ist die perfekte Erganzung fiir Ihr Blended Learning

Vorbereitung Prasenztraining Transfer & Integration

Basiswissen vorab interaktiv und Wiederholung und
vermitteln spielerisch Festigung im Nachgang

Q Vermitteln Sie Basiswissen schon vor dem Q Erhalten Sie Rlickmeldungen und Einblick in
Prasenztraining um die wertvolle Prasenzzeit den Wissensstand der Teilnehmer*innen in
effektiv zu nutzen Echtzeit wahrend des Trainings.

0 Binden Sie Wissensfragen und Umfragen in Q Stellen sie die Kerninhalte des
Ihren Vortrag ein und aktivieren Sie damit die Préasenztrainings mobil zur Verfiigung und
Teilnehmer*innen. Eine spielerische und sichern sie durch Vertiefungs- und
motiviernende Teamchallenge erhéht Wiederholungsfragen den Wissenstransfer und
Engagement und Aufmerksamkeit die Integration des Gelernten in die

Arbeitsprozesse

www.ovosplay.com



Ein Tool fuir die gesamte
Employee Journey

ovos
play

-

Checkliste

A Vertragsunterzeichnung

__.-----Preboarding -~

Nitzen Sie die Liicke zwischen der Vertrags-
unterzeichnung und dem 1. Arbeitstag um fiir
Ihr Unternehmen zu begeistern.

> Onboarding - __

Erstellen Sie ein digitales Onboarding und N
ermoglichen neuen Mitarbeiter*innen eine \
effizienten und motivierenden Einstieg in den |
Job. :

- Ausbildung «------- .

Revolutionieren Sie die Art und Weise,
wie Sie Lehrlinge und Mitarbeiter*innen
einschulen, weiterbilden und informieren.

el e > Training &
Performance Support

Vermitteln Sie lhrem Team das Wissen, das
sie fiir ihren Erfolg bendtigen. Wann immer
sie es brauchen, wo immer sie sind.

www.ovosplay.com



Alles aus einer Hand

Wir betreuen Sie bei der Implementierung von ovos play in lhrem Unternehmen -
von der Konzeption und Integration bis zur Befiillung mit Inhalten. Sie erhalten
personliche Ansprechpartner*innen, die lhnen im Betrieb stets mit Rat und

Tat zur Seite stehen.

Cr

Integrationen

Wir realisieren die Integration von ovos play in
ihre IT Umgebung - vom einfachen Single Sign

On (SSO) bis zur Vollintegration via API.

4

individuelle Inhalte

Wir erstellen fur Sie individuelle Lerninhalte,
die nicht nur Wissen vermitteln, sondern
begeistern. Mitarbeiter*innen Schulungen fiir
elbststandiges Erstellen und Verwalten von

Inhalten.

OvVoOS
play

SaaS Lizenzierung
gehosted in A, D, CH

DSGVO konform
Whitelabel

Standardinhalte

Wahlen sie aus unserem standig wachsenden

Katalog und starten Sie mit den verfiigbaren

Standard-Inhalten sofort los oder integrieren
Sie ihre bereits vorhandenen Inhalte.

2%9

individuelle Losungen

Wir realisieren Integrationen, die den
Funktionsumfang von ovos play auf Basis ihrer
individuellen Anforderungen erweitern oder
als eigenstandige Losungen funktionieren.

Unser bewahrter Fahrplan fiir Sie:

= & &l 57
i Y A i > 3 - mmmmmm——— - = R B > 5
Zusage 3 Integration (optional) 3 Go Live
Kick-Off Workshop Schulung

www.ovosplay.com



Das Team hinter ovos play.

99 Lebenslanges Lernen ist eine
Schliisselkompetenzim 21.
Jahrhundert. Bildung ist daher

ein wichtiges und erstrebenswertes
Ziel fur die personliche Entwicklung.

Wir von ovos arbeiten dafiir, die
Menschen dabei bestmoglich zu

unterstutzen.

In Wien - fiir Europa.

39T

Mitarbeiter*innen aus
Entwicklung, Design,
Redaktion, QA, PM

www.ovosplay.com



lhre Vorteile
auf einen Blick

) ovos play ist flexibel, sicher und verlasslich.

gehostet DSGVO eigenes
inA, D, CH konform Branding

SSO APl Anbindung Erweiterungen CMS

moglich moglich moglich inklusive

eigene Web /iOS /
Administration Android

3% Wir begleiten Sie bei der Implementierung von ovos play in lhrem
Unternehmen und sorgen fur einen reibungslosen Betrieb.

Integration Individuelle Second Level

Konfiguration in lhre IT Struktur Losungen Support

# Keine Inhalte? Kein Problem.
Unser erfahrenes Team an Autor*innen und Designer*innen unterstutzt
Sie bei der Erstellung hochqualitativer Lerninhalte.

Erstellung Grafikdesign,
individueller Illustration &
Lernnhalte Animation

Didaktik &

fertige

Standardinhalte

Gamedesign

www.ovosplay.com



Kunde*innen aus Osterreich, Deutschland und der Schweiz
vertrauen auf unser preisgekrontes Lerntool.

GOETHE
INSTITUT

www.ovosplay.com



Ein modernes Werkzeug
fur lhr Unternehmen

Assessments

Lernpfade Umfragen

Halten Sie lhre
Meinungen, und holen Mitarbeiter*innen stets
Sie wertvolles auf dem neuesten
Feedback ein Stand

Organisieren und Erheben Sie
automatisieren Sie Fragen Sie Wissen in
ganze formalisierter Form ab

Ausbildungswege - inklusive Zertifikat

LIVE

Podcasts Sessions Events

Aktivieren Sie
Seminar-Teilnehmer*in
nen und festigen Sie
Gelerntes

Nutzen Sie eines der
beliebtesten
Lernmedien in lhrem
Unternehmen

Wiederholen und
verinnerlichen Sie
Wissen spielerisch

Organisieren Sie
Prasenz- und hybride
Lehrveranstaltungen

Lernziele

QR Codes

Glossar

Templates

Einfache
Inhaltserstellung mit
Content-, Survey-
und Tasktemplates

Definieren und
Machen Sie Lerninhalte Verfolgen Sie Lernziele
liber QR Codes direkt fir lhre
verfligbar Mitarbeiter*Innen

Bieten Sie Erklarung
von Fachbegriffen in
allen Lerninhalten

Nutzer*innen- Nutzer*innen- intelligeter

Lernalgorithmus

Gruppen Rollen

Analytics

Sichern Sie
nachhaltigen
Lernerfolg mit

Steuern Sie
Berechtigungen

Organisieren Sie

Nutzer*innen und Behalten Sie den

Inhalte gemal lhrer
Unternehmensstruktur

einzelner Nutzer*innen
oder ganzer -Gruppen

Uberblick iiber Status
und Lernfortschritt

modernster
Technologie

www.ovosplay.com



Interesse geweckt?
Kontaktieren Sie uns.

Wir freuen uns darauf,
mit Ihnen Uber lhre individuellen

Anforderungen zu sprechen.

e Www.ovosplay.com

— Sh@ovos.at



OVOS

play
Langweiliges
Auswendiglernen
war gestern.

N -

Das einfache, mobile und
spielerische Lerntool fiir Unternehmen,
Bildungseinrichtungen und Trainingsanbieter.

ovos media GmbH

©  Schottenfeldgasse 60/36-38 | A-1070 Wien

© www.ovosplay.com
& sh@ovos.at



